Обзор законодательства
об охране труда за  июнь-июль 2014 года
Закон Республики Беларусь
№190-з от 14.07.2014 «О внесении дополнений и изменений в некоторые Законы РБ по вопросам пенсионного обеспечения»

Зарегистрировано в НРПА РБ 17.07.2014 № 2/2188

Внесены изменения и дополнения в Закон РБ от 17 апреля 1992 года «О пенсионном обеспечении». Право на трудовую пенсию имеют лица, которые в период работы или  занятия иными видами деятельности подлежали государственному социальному страхованию и за них, а также ими самими в предусмотренные законодательством о государственном социальном страховании случаях уплачивались обязательные страховые взносы в бюджет государственного внебюджетного фонда социальной защиты населения РБ, и их семьи при соблюдении других условий, предусмотренных данным Законом. При этом право на трудовую пенсию по возрасту в соответствии со ст. 17-22 данного Закона предоставляется при условии уплаты обязательных страховых взносов не менее 5 лет, а на трудовую пенсию по возрасту в соответствии со ст.11-13 и 15 данного Закона и за выслугу лет в соответствии со статьями 47-49-2 Закона- не менее 10 лет.

Вступил в силу 17 сентября 2014 года

Постановления Совета Министров Республики Беларусь
 - № 637 от 30.06.2014 «Об утверждении Положения о порядке оплаты дополнительных расходов, связанных с повреждением здоровья застрахованного, по обязательному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, внесении изменений и дополнений в некоторые постановления Совета Министров РБ и признании утратившими силу некоторых постановлений Совета Министров РБ и их отдельных положений».
Зарегистрировано в НРПА РБ 08.07.2014 № 5/39091

Утверждено Положение о порядке оплаты дополнительных расходов, связанных с повреждением здоровья застрахованного, по обязательному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
Вступило в силу - 1.07.2014 г.
- № 679 от 15.07.2014 «О внесении изменений и дополнений в постановление Совета Министров РБ от 19 января 2008 г. №73».

Зарегистрировано в НРПА РБ 16.07.2014 № 5/39135

Внесены изменения и дополнения в постановление Совета Министров РБ от 19.01.2008 №73 «О дополнительных отпусках за работу с вредными и (или) опасными условиями труда и особый характер работы».


В частности, установлено, что:

- право на предоставление дополнительного отпуска имеют работники, которые в течение всего рабочего года были заняты на работах с вредными и (или) опасными условиями труда;
- если на дату ухода в трудовой отпуск работник не был занят на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, то дополнительный отпуск за работу с вредными и (или) опасными условиями труду предоставляются ему продолжительностью, исчисленной пропорционально отработанному в таких условиях времени;
- по решению нанимателя дополнительные отпуска за работу с вредными и (или) опасными условиями труда и за особый характер работы могут быть предоставлены авансом полностью, если основной отпуск предоставляется авансом полностью.
Вступило в силу - 25.07.2014 г.
- № 744 от 31.07.2014 «Об оплате труда работников».

Зарегистрировано в НРПА РБ 04.08.2014 № 5/39215

Установлено, что:

- в государственных организациях и организациях, в установленном фонде которых доля собственности государства составляет более 50 %, рост номинальной начисленной среднемесячной заработной платы работников допускается только при условии  опережающего роста производительности труда;
- при невыполнении указанного условия фонд заработной платы за отчетный месяц уменьшается до размера, обеспечивающего соотношение роста производительности труда и заработной платы не менее 1,0. 

При определении производительности труда в организации применяется выручка от реализации продукции, товаров, работ, услуг на одного среднесписочного работника.
Вступило в силу - 6.08.2014 г.
Постановления Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь
№29 от 28.05.2014 «О внесении изменений и дополнений в постановление Министерства труда и социальной защиты РБ от 21.09.2009 №116»
Зарегистрировано в НРПА РБ 12.07.2014 № 8/28857
Внесены изменения в Межотраслевые правила по охране труда при работе со свинцом и его неорганическими соединениями, утвержденные постановлением Министерства труда и социальной защиты РБ от 21.09.2009 №116.
Вступило в силу - 25.07.2014 г.
№30 от 28.05.2014 «О внесении изменений в постановление Министерства труда и социальной защиты РБ от 29.12.2011 №141»
Зарегистрировано в НРПА РБ 12.07.2014 № 8/28858
Внесены изменения в Межотраслевые правила по охране труда при  техническом обслуживании и ремонте зданий и сооружений, утвержденных постановлением Министерства труда и социальной защиты РБ от 29.12.2011 №141 .

Вступило в силу - 25.07.2014 г.
№35 от 12.06.2014 «Об установлении списка тяжелых работ и работ с вредными и (или) опасными условиями труда, на которых запрещается привлечение к труду женщин»
Зарегистрировано в НРПА РБ 23.07.2014 № 8/28913
Установлен новый список тяжелых работ и работ с вредными и (или) опасными условиями труда, на которых запрещается привлечение к труду женщин. 
Вступило в силу - 25.07.2014 г.
№50 от 16.06.2014 «О внесении изменений и дополнений в постановление Министерства труда и социальной защиты РБ от 22.02.2014 №35»
Зарегистрировано в НРПА РБ 12.07.2014 № 8/28914

Внесены изменения  в постановление Министерства труда и социальной защиты РБ от 22.02.2014 №35 «Об утверждении Инструкции по оценке условий труда при аттестации рабочих мест по условиям труда и предоставлению компенсаций по её результатам и признании утратившими силу некоторых постановлений Министерства труда Республики Беларусь, Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь»
Вступило в силу - 25.07.2014 г.
№53 от 27.06.2014 «О внесении изменения в постановление Министерства труда и социальной защиты РБ от 15.10.2014 №144»
Зарегистрировано в НРПА РБ 22.07.2014 № 8/28907

Установлен перечень легких видов работ, которые могут выполнять лица в возрасте от 14 до 16 лет.

Вступило в силу - 25.07.2014 г.
№57 от 07.07.2014 «О некоторых вопросах предоставления компенсации по условиям труда в виде сокращенной продолжительности рабочего времени»
Зарегистрировано в НРПА РБ 23.07.2014 № 8/28922
Установлен список производств,

 Цехов, профессий и должностей с вредными и (или)опасными условиями труда в виде сокращенной продолжительности рабочего времени.

Вступило в силу - 25.07.2014 г.
№60 от 14.07.2014 «О признании утратившим силу постановления Министерства труда и социальной защиты РБ от 10.12.2007 №170»
Зарегистрировано в НРПА РБ 23.07.2014 № 8/28917.

Признано утратившим силу постановление о сокращении продолжительности рабочего времени за работу с вредными и (или) опасными условиями труда.

Вступило в силу - 25.07.2014 г.
Постановления Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства энергетики Республики Беларусь
№33/20 от 11.06.2014 «О признании утратившим силу постановления Министерства труда и социальной защиты РБ и Министерства энергетики РБ от 30.12.2008 №205/59»
Зарегистрировано в НРПА РБ 11.07.2014 № 8/28850.

Признано утратившим силу постановление об утверждении Межотраслевых правил по охране труда при работе в электроустановках

Вступило в силу - 14.07.2014 г.
Постановления Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства здравоохранения Республики Беларусь
№25/34 от 13.05.2014 «О внесении дополнения в постановление Министерства труда и социальной защиты РБ и Министерства здравоохранения РБ от 27.01.2004 №5/3»
Зарегистрировано в НРПА РБ 25.05.2014 № 8/28797.

Постановление  от 27.01.2004 №5/3 «Об установлении форм документов, необходимых для расследования и учета несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» дополнено формой карты учета профессионального заболевания

Вступило в силу - 28.06.2014 г.
№51/41 от 17.06.2014 «Об установлении перечня производств, работ, профессий и должностей, дающих право на бесплатное получение лечебно-профилактического питания, и рационов лечебно- профилактического питания, выдаваемого бесплатно работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями  труда»
Зарегистрировано в НРПА РБ 23.07.2014 № 8/28919.

Вступило в силу - 25.07.2014 г.
Постановления Министерства здравоохранения Республики Беларусь
№50 от 30.06.2014 «Об утверждении Санитарных норм и правил «Санитарно-эпидемиологические требования к специальным формированиям железнодорожного транспорта»
Зарегистрировано в НРПА РБ 15.07.2014 № 8/28868
Вступило в силу - 23.07.2014 г.
№51 от 30.06.2014 «О внесении дополнений и изменений в постановления Министерства здравоохранения РБ от 12.12.2012 №194 и от 28.12.2012 №211»
Зарегистрировано в НРПА РБ 14.07.2014 № 8/28863.

Внесены изменения и дополнения в Санитарные нормы и правила «Требования к условиям труда женщин».

Вступило в силу - 23.07.2014 г.
Постановления Министерства по чрезвычайным ситуациям  Республики Беларусь
- №18 от 10.06.2014 «О признании утратившими силу некоторых постановлений Министерства по чрезвычайным ситуациям РБ»

Зарегистрировано в НРПА РБ 23.06.2014 № 8/28791
Признаны утратившими силу постановления МЧС РБ:
- от 16.08.2000 №17 «Об утверждении и введении в действие Правил пожарной безопасности РБ для предприятий и организаций, осуществляющих эксплуатацию, техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств. ППБ 2.06.-2000»

-от 16.08.2000 №18 «Об утверждении и введении в действие Правил пожарной безопасности РБ для объектов лесозаготовительного, деревообрабатывающего, целлюлозно-бумажного  и лесохимического производств. ППБ 2.07.-2000»

- от 28.12.2000 №35 «Об утверждении и введении в действие Правил пожарной безопасности РБ для химических, нефтехимических и нефтеперерабатывающих производств. ППБ 2.08.-2000»

- от 29.07.2001 №10 «Об утверждении и введении в действие Правил пожарной безопасности РБ для избирательных участков. ППБ 2.02.-2001»

Вступило в силу - 01.07.2014 г.
