Обзор законодательства
об охране труда за  июль- август 2014 года
Указ Президента Республики Беларусь
№402 от 07.08.2014 «О мерах по обеспечению режима чрезвычайного положения»

Зарегистрировано в НРПА РБ 11.08.2014 № 1/1522
Утверждено Положение о комендатуре территории, на которой введено чрезвычайное положение.

При введении чрезвычайного положения в связи с беспорядками задачей комендатуры и объединенного оперативного штаба в ее составе  также является координация действий сил и средств государственных органов и государственных организаций, привлекаемых для осуществления государственного реагирования на акты терроризма и массовые беспорядки, а также иных организаций, оказывающих содействие субъектам борьбы с терроризмом в соответствии с законодательством.

Вступил в силу 13 августа 2014 года

Постановления Совета Министров Республики Беларусь
 - № 718 от 23.07.2014 «О внесении изменения в постановление Совета Министров Республики Беларусь от 25 января 1999 г. № 115».
Зарегистрировано в НРПА РБ 08.07.2014 № 5/39180

Суммы средств работодателя, направленные на обучение работников, осваивающих содержание образовательных программ дополнительного образования взрослых при их переподготовке, профессиональной подготовке, повышении квалификации, стажировке, обучении на обучающих курсах, связанных с осуществляемой работодателем деятельностью, в размере стоимости такого обучения отнесены к выплатам, на которые не начисляются взносы по государственному социальному страхованию, в том числе по профессиональному пенсионному страхованию, в Фонд социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты и по обязательному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в Белорусское республиканское унитарное страховое предприятие «Белгосстрах»
Вступило в силу - 3.08.2014 г.
Постановления Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь
№31 от 02.06.2014 «О внесении изменений и дополнений в постановление Министерства труда РБ от 21.04.2000 №47»
Зарегистрировано в НРПА РБ 23.07.2014 № 8/28908
В постановление «Об утверждении условий и порядка исчисления среднего заработка, сохраняемого за время трудового ( основного и дополнительного) и социального ( в связи с обучением) отпусков, выплаты денежной компенсации за неиспользуемый трудовой отпуск и в других случаях законодательством, а также перечня выплат, учитываемых при исчислении среднего заработка» внесены некоторые изменения и дополнения в связи с приведением документов в соответствие с последними изменениями в Трудовой кодекс Республики Беларусь.
Вступило в силу - 25.07.2014 г.
№40 от 16.06.2014 «О трудовых книжках»
Зарегистрировано в НРПА РБ 09.09.2014 № 8/29094
Установлен образец трудовой книжки, а также утверждена Инструкция о порядке ведения трудовых книжек .

Вступило в силу - 14.09.2014 г.
№42 от 16.06.2014 «О внесении изменений и дополнения в постановление Министерства труда Республики Беларусь от 23 декабря 1998 г. № 107»
Зарегистрировано в НРПА РБ 22.07.2014 № 8/28906
Изменения и дополнения коснулись Положения о контрактной форме найма на работу педагогических, медицинских, фармацевтических работников, работников культуры и искусства, включая руководителей этих работников, специалистов и руководителей специализированных учебно-спортивных учреждений, специалистов сельского и жилищно-коммунального хозяйства, работников и специалистов системы потребительской кооперации в районах, подвергшихся радиоактивному загрязнению в результате аварии на Чернобыльской АЭС.
Вступило в силу - 25.07.2014 г.
№68 от 21.07.2014 «Об установлении перечня выплат компенсирующего характера и выплат, не связанных с выполнением работником обязанностей, вытекающих из законодательства, локальных нормативных правовых актов  и трудового договора, не учитываемых в размере начисленной заработной платы работника при определении доплаты до размера минимальной заработной платы ( месячной и часовой)»
Зарегистрировано в НРПА РБ 1.08.2014 № 8/28962
В указанный перечень вошли:
- доплаты за совмещение профессий (должностей, выполнение обязанностей временно отсутствующего работника)

- доплаты за работу в сверхурочное время, в государственные праздники,

- доплаты за работу в особых условиях труда;

- доплаты до размера минимальной заработной платы и др. 

Вступило в силу - 4.08.2014 г.
№70 от 25.07.2014 «Об утверждении Инструкции о порядке, условиях и размерах выплаты компенсаций за подвижной и разъездной характер работы, производство работы вахтовым методом, постоянную работу в пути, работу вне места жительства (полевое довольствие)»
Зарегистрировано в НРПА РБ 12.08.2014 № 8/28987

Вступило в силу - 14.08.2014 г.
Постановления Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства здравоохранения Республики Беларусь
№63/58 от 16.07.2014 «О признании утратившими силу некоторых постановлений Министерства труда и социальной защиты РБ и Министерства здравоохранения РБ»
Зарегистрировано в НРПА РБ 23.07.2014 № 8/28915.

Постановление  Министерства труда и соцзащиты РБ и Минздрава РБ от 23.11.2007 № 152/123 «О некоторых мерах по реализации постановления Совета Министров РБ от 23.10.2007 № 1386 «О бесплатном обеспечении лечебно-профилактическим питанием работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда», а также изменяющие документы признаны утратившими силу
Вступило в силу - 25.07.2014 г.
Постановления Министерства транспорта и коммуникаций  Республики Беларусь
- №19 от 24.06.2014 «О внесении изменений и дополнений в некоторые постановления Министерства транспорта и коммуникаций  Республики Беларусь»

Зарегистрировано в НРПА РБ 01.09.2014 № 8/29073
Внесены и дополнения :

- в Положение об особенностях режима рабочего времени и времени отдыха отдельных категорий работников железнодорожного транспорта, непосредственно связанных с движением поездов и обслуживанием пассажиров, утвержденное постановлением от 05.03.2009 №18;
- в Положение о рабочем времени и времени отдыха для водителей автомобилей, утвержденное постановлением от 25.11.2010 №82;

- в Положение о рабочем времени и времени отдыха экипажей судов внутреннего водного транспорта, утвержденное постановлением от 30.09.2011 №60;

Вступило в силу - 04.09.2014 г.
